
 
Leitung operativer Betrieb und kaufmännische Steuerung (m/w/d)
Stelleninformation
Stelle: ​ ​ ​ ​kaufmännischer Leiter (m,w,d)
Vergütung: ​ ​ ​nach Tarif AVR Diakonie Sachsen EG 10
Beschäftigungsumfang: ​35 Wochenstunden
Beginn: ​ ​ ​ ​01.06.2026
Dienstort: ​ ​ ​ ​Königsbrück
Befristung: ​ ​ ​keine
 
Das sind wir:
Die Louisenstift gGmbH ist ein freier Träger der Jugendhilfe mit einer langjährigen Tradition in der
Sozialen Arbeit. Mit über 80 Mitarbeitenden sind wir in unseren Kinder- und Jugendwohngruppen,
der Kindertagesstätte, ambulanten Diensten der Jugend- und Eingliederungshilfe sowie in sozialen
Projekten im Landkreis Bautzen tätig.

Unser Miteinander im Unternehmen ist geprägt durch Transparenz, Mitgestaltung und Teamgeist.
Flache Hierarchien und wechselseitiges Vertrauen bilden die Basis für eine erfolgreiche
Zusammenarbeit zwischen Leitung und Mitarbeitenden. Als gemeinnützige Organisation vereinen
wir den fachlichen und menschlichen Anspruch mit modernen inklusiven Trägerstrukturen, digitaler
Weiterentwicklung und einer wertschätzenden Unternehmenskultur, was uns zu einem
zuverlässigen Kooperationspartner und Arbeitgeber macht.

 
Ihre Aufgaben:

- kaufmännische Gesamtverantwortung; Sichern der wirtschaftlichen Stabilität des
Trägers durch Steuern betrieblicher Kennzahlen wie Personaleinsatz Einrichtungs-
Budgets und Belegung in Abstimmung mit Geschäftsführung

- Übernahme der strategischen, wirtschaftlichen und organisationalen Steuerung der
einzelnen Bereiche der Louisenstift gGmbH sowie Risikomanagement

- Entgeltkalkulation und -verhandlung
- Gebäude- und Fuhrparkmanagement
- Beratung und Unterstützung der Geschäftsführung in der Verantwortung um die

wirtschaftliche Stabilität und strategische Weiterentwicklung der Organisation im
Einklang mit den pädagogischen Zielen und dem Leitbild der Louisenstift gGmbH

- Perspektivisch strategische Mitverantwortung (Prokura)
 

Ihr Profil:
- Sie haben Ihre kaufmännischen Führungskompetenzen bereits in einer Organisation

unter Beweis gestellt.
- Sie verfügen idealerweise über ein abgeschlossenes Hochschulstudium im Bereich

Betriebswirtschaft, Non-Profit-Management oder einen vergleichbaren Hintergrund.
- Sie bringen fundierte Kenntnisse in Haushaltsplanung, Controlling,

Jahresabschlusserstellung sowie im Gemeinnützigkeits- und Zuwendungsrecht mit.
- Sie zeichnet Kommunikationsstärke, Innovationsbereitschaft und strategischer

Gestaltungswille aus.
- Sie identifizieren sich mit dem Leitbild der Louisenstift gGmbH

 
 
 
 
 

 
Das bieten wir Ihnen:



Das bieten wir Ihnen:
- Eine verantwortungsvolle und vielseitige Tätigkeit mit einer zentralen

Steuerungsfunktion innerhalb einer innovativen Organisation
- Gestaltungsspielraum – Bringen Sie Ihre Ideen in ein dynamisches Umfeld ein, in dem

Veränderungsprozesse ausdrücklich erwünscht sind.
- Enge Zusammenarbeit mit der Geschäftsführung und dem Leitungsteam
- Attraktive Rahmenbedingungen – Eine Vergütung nach den AVR Diakonie (Fassung

Sachsen);  betriebliche Altersvorsorge, Sonderzahlungen und betriebliche
Krankenversicherung,

- Fort- und Weiterbildung
- Möglichkeit zum mobilen Arbeiten
- Flexible Arbeitszeiten

 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!
Ihre aussagekräftige Bewerbung senden Sie bitte z.Hd. Frau Karina Wendlandt:

o per E-Mail:  ​k.wendlandt[at]louisenstift.de
o postalisch: ​Louisenstift gGmbH / Gartenstraße 9/ 01936 Königsbrück

 
Datenschutz:
Mit Ihrer Bewerbung erklären Sie sich einverstanden, dass Ihre personenbezogenen Daten bis zum Abschluss des Auswahlverfahrens
unter Beachtung der EU-Datenschutzgrundverordnung (EU-DSGVO) sowie des Kirchengesetzes über den Datenschutz der
Evangelischen Kirche in Deutschland in der Neufassung vom 15. November 2017 (DSG-EKD)  gespeichert und ausschließlich für den
Zweck dieses Verfahrens verarbeitet und genutzt. Ihre persönlichen Daten werden vertraulich behandelt und nicht an Dritte
weitergegeben. Die ausführlichen Datenschutzhinweise finden Sie unter https://www.louisenstift.de/impressum/
 


